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azione reciproca che si determina
tra gli INDIVIDUI del gruppo

N
si fonda sulla PERCEZIONE della PRESENZA
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con il relativo sviluppo della rappresentazione
della rete di relazione con gli altri
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tra1 membri
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VIRTUALIZZAZIONE
del rapporto tra
uguaglianze e differenze

—  EQUILIBRIO
FORMAZIONE fra la soddisfazione dei
di un soggetto sociale autonomo bisogni individuali e del
che si attribuisce significato e che bisogni del gruppo

restituisce energie e risultati
all’ambiente nel quale si e costituito
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FASE CONCLUSIVA
DELL EVOLUZIONE
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